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Enedis en quelques chiffres

30 000 
emploi induits

1500 TPE
(50% de nos 

travaux)

1,3 
millions 
de km

96 milliards 
investis d’ici 

2040

34 GW 
raccordés

(4 GW en 2022 soit le 
double de 2021)

537 000
Installations
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Lecture du graphique

1968 = 2,4 jeunes en Vendée 

pour une personne âgée

de 47 à 62 ans en emploi

Rapport entre la classe d’âge des 5-20 ans et celle des 47-62 ans en emploi
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Sur le marché du travail, le rapport entre les entrants et 
les sortants n’est plus le même qu’il y a 40 ans
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Des projections de population peu favorables aux classes 
d’âges actifs …

Pyramides des âges en 2022 et 2070 (projections scénario central)
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Vers une baisse de la 
population active ?
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REJOIGNEZ-NOUS !

www.oestv.fr contact@oestv.fr 02 51 24 83 33

Devenez membre adhérents de l’OESTV



Prochain RDV de l’OESTV

Jeudi 25 mai 2023
de 14h00 à 16h00

à la CCI Vendée

L’industrie de demain

en Vendée

Accompagner et favoriser les

transitions et les mutations

Conférence 

de Nicolas DUFOURCQ

Directeur Général de Bpifrance

avec le concours de 



Prochaine Matinale de l’OESTV

Vendredi 7 juillet 2023

« Les enjeux (la révolution ?) de la 

digitalisation des entreprises

De la e-administration, à la Factur-X … 

à l’intelligence artificielle »


