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Conjoncture vendéenne
EMPLOI SALARIÉ (secteurs marchands)
Poursuite et accélération de la dynamique sur la fi n d’année 2021 

Évolution de l’emploi salarié total (indice 100 au T4 2010)

Source :  Insee - Traitement : OESTV

 » Dans l’INDUSTRIE, l’emploi a profi té d’une hausse de +0,5% au 
4ème trimestre 2021 (+276 postes), après +0,3% aux 2ème (+174 
postes) et 3ème trimestre (+154 postes).
À fi n décembre 2021, la Vendée comptait 56 966 salariés dans 
l’industrie, en hausse de +0,7% sur un an (+385 postes) ; niveau 
toutefois encore inférieur de 0,6% comparé à son niveau d’avant-
crise (-350 postes).

 » Dans le BTP, l’emploi poursuit sa hausse au 4ème trimestre 2021 
(+1,0%, soit un gain de 190 postes), après +0,2% au 3ème trimestre 
(+36 postes), +0,4% au 2ème trimestre (+74 postes) et +2,0% au 1er 
trimestre (+388 postes).
A fi n décembre 2021, la Vendée comptait 19 960 salariés dans le 
secteur du BTP, en hausse de 3,6% sur un an (+688 postes).

 » Dans le TERTIAIRE MARCHAND (commerce + services, y.c. 
intérim), l’emploi a également prolongé sa bonne dynamique au 
4ème trimestre 2021 (+2,0%, soit un gain de 2 160 postes), après 
+0,9% au 3ème trim. (+910 postes), +1,5% au 2ème trim. (+1 558 
postes) et +1,1% au 1er trim. (+1 144 postes).
A fi n décembre 2021, la Vendée comptait 107 550 salariés dans le 
tertiaire marchand, en hausse de +5,7% sur un an (+5 772 postes).

Emploi salarié en Vendée par secteur d’activité (indice 100 au T4 2010)
Vendée par secteur d’activité :
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Vendée Région France

 » Vendée :

Au 4ème trimestre 2021, l’emploi salarié dans les secteurs mar-
chands en Vendée a prolongé sa forte dynamique avec une 
hausse de +1,4% comparé au trimestre précédent (pour un gain 
de 2 625 emplois), après +0,6% au 3ème trimestre (+1 101 postes), 
+1,0% au 2ème trimestre (+1 806 postes) et +0,7% au 1er trimestre 
(+1 312 postes).

Sur un an à fi n décembre 2021, l’emploi salarié marchand pro-
gresse de +3,9% pour un solde de +6 844 postes (+ 2,8% compa-
ré à avant-crise - T4 2019).

 » Région et France :

L’emploi salarié marchand a également progressé au 4ème tri-
mestre 2021 (comparé au trimestre précédent) de +1,1% en ré-
gion et de +0,6% en France métropolitaine.
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Industrie

BTP

Tertiaire marchand

Total

Emploi salarié total (secteurs marchands hors agriculture - données cvs)

4ème trimestre 
2021

Évolution sur 1 trimestre
(// au 3ème trim. 2021)

Évolution sur 1 an
(// au 4ème trim. 2020)

Comparé à avant-crise
(// au 4ème trim. 2019)

En % En volume En % En volume En % En volume

Vendée 184 476 +1,4% +2 625 +3,9% +6 844 +2,8% +5 039

Pays de la Loire 1 042 192 +1,1% +11 217 +4,1% +41 409 +2,6% +25 928

France (en milliers) 17 127 +0,6% +108,3 +3,8% +628,3 +1,5% +254,9

Emploi salarié total en Vendée (secteurs marchands hors agriculture - données cvs)

4ème 
trimestre 

2021

Évolution sur 1 trim.
(// au 3ème trim. 2021)

Évolution sur 1 an
(// au 4ème trim. 2020)

Comparé avant-crise
(// au 4ème trim. 2019)

En % En vol. En % En vol. En % En vol.

Industrie 56 966 +0,5% +276 +0,7% +385 -0,6% -350

BTP 19 960 +1,0% +190 +3,6% +688 +5,4% +1 022

Tertiaire marchand 107 550 +2,0% +2 160 +5,7% +5 772 +4,2% +4 367



DEMANDEURS D’EMPLOI (DE)
La tendance baissière de 2021 se poursuit sur le début d’année 2022

Nombre de demandeurs d’emploi et évolution mensuelle en Vendée
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Evol m/m-1 (en %)

Nombre de DE (Cat.A)

Source :  Pôle Emploi & DARES - Traitement : OESTV

 » Le nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A(1) s’établit 
à fi n février 2022 à 21 940 personnes en Vendée, en légère 
hausse de +0,7% comparé à janvier 2022 (160 DE de cat.A 
en plus) après le net repli de janvier (-6,2%, soit une perte de 
1 430 DE).
Comparé au niveau d’il y a un an (février 2021), le nombre de 
demandeurs d’emploi s’affi  che en repli de 22,3% (-6 290 DE).

 » En Région et en France métropolitaine, le nombre de DE 
(cat.A) est également relativement stable sur le mois de février 
(respectivement +0,5% et -0,3% comparé au mois précédent) 
après un net repli sur janvier (respectivement -5,3% et -3,2%). Sur 
un an, le nombre de DE recule très fortement de -20% en Pays de 
la Loire et -17% en France métropolitaine.

 » Pour les autres catégories de DE en Vendée (ceux ayant 
exercé une activité réduite dans le mois), les inscrits en catégorie 
B(2) ont reculé de 2,6% sur 1 mois (7 480 DE à fi n février 2022) 
tout comme ceux de la catégorie C(3) de -2,8% (19 270 DE à fi n 
février 2022).

(1) Catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche 
d’emploi, sans aucune activité réduite ;
(2) Cat. B : DE tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé 
une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois); 
(3) Cat. C : DE tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé 
une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi inscrits en fi n de mois (CVS)

Février 2022 Vendée Pays de la 
Loire

France 
métropolitaine

DE - Cat.A(1) 21 940 139 860 2 967 300

Évolution 
(en %)

sur 1 mois +0,7% +0,5% -0,3%

sur 1 an -22,3% -20,4% -17,0%

DE - Cat.ABC(1)(2)(3) 48 690 291 470 5 222 100

Évolution 
(en %)

sur 1 mois -1,2% -0,9% -0,7%

sur 1 an -11,0% -10,0% -8,6%

INTÉRIM
De nouveau en très forte hausse au 4ème trimestre 2021 : l’intérim 
atteint un niveau record

Source :  Insee - Traitement : OESTV

 » Au 4ème trimestre 2021, l’intérim en Vendée a de nouveau crû 
fortement de +5,4% comparé au trimestre précédent (gain de 634 
intérimaires), après +3,8% au 3ème trimestre (+432 intérimaires), 
+3,1% au 2ème trimestre (+337 postes) et +4,8% au 1er trimestre 
(+504 postes).

 » Sur un an à fi n décembre 2021, le niveau de l’intérim pro-
gresse de +18% (gain de 1 907 postes) et dépasse ainsi son 
niveau record de fi n 2017.

 » A fi n décembre 2021, la Vendée comptait 12 422 intérimaires.

Nombre d’emplois intérimaires en Vendée

Emplois intérim
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4è trim. 
2020

4è trim. 
2021

Évolution

sur 1 
trim.

sur 1 
an

// avant-crise 
(déc. 2019)

Vendée 10 515 12 422 +5,4% +18,1% +12,0%

Pays de la Loire 59 989 68 670 +4,7% +14,5% +6,2%

France 726 014 817 479 +5,4% +12,6% +6,2%



IMMATRICULATIONS DE VOITURES NEUVES
La chute du marché automobile survenue à l’été 2021 se poursuit en 
ce début d’année 2022 ... en raison des pénuries de semi-conducteurs 
mais aussi de l’inquiétude des ménages face à l’infl ation

Source : SDES / Ministère de la Transition Ecologique et Solidaire - Traitement : OESTV

Immatriculations de voitures particulières neuves en Vendée
(en glissement annuel - cumul sur 12 mois)
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Immatriculations en cumul sur 12 mois

 » Vendée :

En février 2022, les immatriculations de voitures de tourisme 
neuves s’inscrivent de nouveau en repli de 5% comparées à celles 
de février 2021 (1 229 unités contre 1 289), après -9% en janvier.

Les pénuries de semi-conducteurs perturbent toujours la dyna-
mique du marché du neuf. De plus, l’inquiétude des ménages 
face à l’infl ation/pouvoir d’achat impacte également le marché.

En cumul sur les 2 premiers mois de 2022, le marché automobile 
vendéen s’affi  che en repli de 7% par rapport à la même période 
de 2021.

 » Région et France :

En cumul sur janvier/février 2022, le marché automobile recule 
également en Région (-12%) et en métropole (-15%) comparé au 
début d’année 2021.

 » Le nombre de DE hommes et DE femmes est en très net repli 
depuis un an de -22,3% pour chacun.

 » Par âge, la situation est la même pour toutes les tranches 
d’âge : -32,1% pour les moins de 25 ans comparé à février 2021, 
-23,2% pour les 25/49 ans et -15,5% chez les 50 ans et plus.

Évolution du nombre de demandeurs d’emploi selon l’âge en Vendée
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50 ans et plus25-49 ansMoins de 25 ans

2 740

8 940

2 460

14 140

21 940

3 050

11 650

7 240

février 2022 Hommes Femmes Moins de 
25 ans

50 ans 
et plus

Vendée 10 870 11 070 3 050 7 240

Évolution 
(en %)

sur 1 mois +0,7% +0,7% +0,7% +0,1%

sur 1 an -22,3% -22,3% -32,1% -15,5%

Demandeurs d’emploi inscrits en fi n de mois (catégorie A - CVS)

Évolution des DE de catégorie A par sexe et âge en Vendée 
(février 2022) :

TAUX DE CHÔMAGE
Très forte baisse de 0,7 point sur la fi n d’année 2021 ... de plus en 
plus proche du plein emploi en Vendée

Source :  Insee - Traitement : OESTV

Taux de chômage
Le taux de chômage en Vendée s’établit à 5,3% de la population 
active au 4ème trimestre 2021, soit en net retrait de 0,7 point 
comparé au trimestre précédent, et se rapproche ainsi de son 
niveau record du 1er trimestre 2008 (5,1%).
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Vendée Région France métropolitaine

5,3%

6,0%

7,2%

Taux de chômage

4ème trimestre 2021 Vendée Pays de la 
Loire

France 
métrop.

Taux de chômage 5,3% 6,0% 7,2%

Évolution 
(en %)

sur 1 trim. -0,7 -0,7 -0,6

sur 1 an -0,9 -0,8 -0,6



Conjoncture nationale

COMPTES NATIONAUX TRIMESTRIELS - sources : Insee, Eurostat & instituts statistiques nationaux 4ème trimestre 2021

FRANCE
(comparé au trimestre précédent)

Allemagne Italie Espagne

PIB +0,7%  -0,7% +0,6% +2,0%

PIB (4 trim. glissants au T4 2021 à prix courants) 2 483 milliards d’€ 3  559 Mds € 1 779 Mds € 1 203 Mds €

Investiss. des entreprises non fi nancières +1,1%

Investissement des ménages 0,0%

INDICES DES PRIX À LA CONSOMMATION - source : Insee Mars 2022

Évolution mensuelle
(comparé au mois précédent)

Évolution annuelle
(glissement annuel)

Infl ation - IPC (estimation provisoire) +1,4% +4,5%

CONSOMMATION des MÉNAGES EN BIENS - source : Insee  Février 2022

Évolution mensuelle
(comparé au mois précédent)

Évolution sur 1 an
(janvier 2022 / janvier 2021)

TOTAL (100%)  +0,8%  -2,6%

dont Alimentaire hors tabac (34% du total) -0,4% -4,2%

dont Automobile (12%) +0,9% -5,7%

dont Équipement du logement (9%) -1,3% -9,0%

dont Textile - Cuir (9%) +10,5% +1,5%

dont Autres biens fabriqués (14%)  -0,6% +2,3%

dont Énergie (17%) -0,3% +1,5%

CHIFFRES D’AFFAIRES SECTORIELS / VOLUME DES VENTES* - source : Insee Janvier 2021

Évolution mensuelle
(comparé au mois précédent)

Évolution sur 1 an
(janvier 2022 / janvier 2021)

Chiffres d’affaires (CA)
Industrie manufacturière +0,7% +9,0%

CA Construction -1,8% +4,5%

CA Commerce de détail (hors automobile et moto) +0,9% +6,4%

CA Hébergement - Restauration -7,0% +107%

CA Activités de soutien aux entreprises -1,6% +8,6%

LÉGENDE :

 tendances positives

 tendances négatives

 stabilité

*  les Chiffres d’Affaires
traduisent des niveaux
d’activité en valeur ou
volumes des ventes

   (cvs-cjo).

Source : investir.lesechos.fr

Valeurs au 
29/03/2022

Évolution mensuelle
(comparé au mois précédent)

Évolution annuelle
(// même date de l’année précédente)

Cours de l’euro (vs $) 1,1085 $     -1% -5%

Cours de l’or (l’once)  1 918 $ +2% +12%

Cours du pétrole - London Brent  110,28 $ / baril +15% +74%

Métaux non-ferreux
Aluminium (LME)   3 604 $ / t. +2% +59%

Cuivre (LME)   10 225 $ / t. +2% +15%

Matières agricoles

Blé (Chicago)  1 014 cts/boisseau +20% +64%

Maïs (Chicago)  708 cts/boisseau +8% +31%

Soja (Chicago)  1 643 cts/boisseau +4% +18%

Indicateurs internationaux et matières premières 

La guerre en Ukraine, avec ses conséquences directes et indirectes, pèse fortement sur le climat des affaires en mars   
 » En mars 2022, la climat des affaires global en France se dégrade nettement : l’indicateur qui le synthétise perd 6 points. Établi à 107, il demeure 

toutefois bien au-dessus de sa moyenne de longue période (100). Cette dégradation tient principalement au recul des soldes prospectifs dans l’industrie, 
à la détérioration de la situation conjoncturelle dans le commerce de gros et à l’impact de l’infl ation dans le commerce de détail. 
Dans le détail, l’indicateur du climat des affaires recule de 10 points (à 105) en mars dans le commerce de gros comparé à janvier 2022 (l’enquête est bi-
mestrielle pour ce secteur), de 6 points dans l’industrie sur un mois (à 106), de 8 points dans le commerce de détail (à 99) et de 3 points dans les services (à 
109). Seul l’indicateur du secteur du bâtiment demeure stable en mars (à 114).
Face à ce contexte économique plus incertain, le climat de l’emploi reste toutefois stable en mars à un niveau élevé (113) ; soit, comme sur le mois 
précédent, un niveau inédit depuis avril 2008 témoignant des importants besoins de main-d’œuvre et des perspectives d’embauches pour les entreprises.

 » La confi ance des ménages dans la situation économique, après s’être légèrement dégradée au fi l des 3 mois précédents (-1 point pour chacun), recule forte-
ment en mars de 6 points. À 91, l’indicateur qui la synthétise se situe désormais bien au-dessous de sa moyenne de long terme (100). Le niveau de l’infl ation 
actuelle et ses perspectives, combiné aux fortes tensions géopolitiques, pèse sur le moral des ménages (appréciation de leur situation fi nancière personnelle en 
forte baisse, tout comme celle du niveau de vie futur en France, de leur capacité d’épargne future, ou encore, de l’opportunité de réaliser des achats importants).


